ESTATUTO SOCIAL DA ARTESOL - ARTESANATO SOLIDARIO

CapiTuLo |
DA DENDMINAGED, MNATUREZA, SEDE, DURA(};E.D E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A ARTESOL — Artesanato Solidario, também designada somente “ARTESOL”",
é uma associagdo sem fins lucrativos, politico-partidarios ou religiosos, cujo
funcionamento sera regido por este Estatuto Social e pelas disposigoes legais que lhe
forem aplicaveis.

Art. 2°, A ARTESOL tem a sua sede e foro ne Municipio de S&o Paulo, Estado de Sao
Paulo, Avenida Nove de Julho, n® 5.569, 4° andar, conjunto 41, bairro Jardim Paulista,
CEP 01407-200, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Gnico. A ARTESOL podera instituir, manter, transferir ou encerrar
dependéncias, representacdes ou filiais, nos termos deste Estatuto Social.

Art. 3°. A ARTESOL tem prazo de duracdo indeterminado.

Art. 4°. A ARTESOL tem por objetivos apoiar, fomentar e promover a cultura, a
assisténcia social e o desenvolvimento socioecondmico e ambiental, em especial por
meio de agdes que visem salvaguardar o artesanato enquanto patriménio cultural
imaterial do Pais.

Paragrafo primeiro. Para o cumprimento dos seus objetivos, a ARTESOL podera
realizar quaisquer atividades que com eles sejam compativeis ou necessarias, dentre
as guais:

a. contribuir para a salvaguarda e para a valorizagdo dos sabefes & fageres do
artesanato de tradicdo, nas suas mais diversas tipologias, enggamto bgm imaterial
e referéncia da identidade cultural brasileira;

b. promover e divulgar os artesdos, as associagbes e as cooperativas, bem como os
produtos artesanais, articulando sua insergdo no mercado, enaltecendo o valor
social, cultural e histérico de que gozam e promdtendo o desenvolvimento
sociceconémico de suas comunidades;

c. promover a integracdo da atividade artesanal ¢om oulros setores e programas de
desenvolvimento econdmico e social;

d. contribuir para a criagdo e para a preservagdo de relagbes duradouras entre
artesdos e consumidores de produtos artesanais, fomentando o
empreendedarismo dos artesdos no relacionamento com o mercado, inclusive por
meio de novas tecnologias de comunicacdo e da inclusao digital;

e.  articular e gerir canais e espacos — fisicos e virtuais — de distribuigao de produtos
artesanais, visando contribuir para a melhoria da representatividade desses bens
no mercado;

f. contribuir para a qualificacdo permanente dos artesdos e estimular o
aperfeicoamento dos métodos e processos de producdo, bem como o manejo
sustentavel das matérias-primas e a inovagao de produtos artesanais; }(4\
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artesanais, baseando-se, utilizando e transmitindo os conceitos de comércio justo
e de economia solidaria e criativa;

defender e conservar o patriménio historico e artistico e estimular a produgao de
manifestacdes e bens culturais, formadores e informadores do conhecimento, da
cultura & da memoria;

contribuir para a promogdo do turismo local de regides em que faga parte da
cultura popular a produgdo de determinada tipologia artesanal ou o emprego de
determinada técnica ou matéria-prima para a produco de bens artesanais;
fomentar agdes em prol do meio ambiente e da sustentabilidade, inclusive aquelas
que visem ao bom convivio das comunidades com a natureza e 0 manejo e uso
responsavel de insumos naturais;

fomentar a¢bes voltadas & assisténcia, em especial a criangas e adolescentes,
que contribuam para a inclusdo social, a promogdo da cidadania, o acesso a
cultura, entre outros aspectos relacionados aos objetivos da ARTESOL;

montar exposicées, oficinas, laboratorios, workshops, organizar encontros,
showrooms, realizar cursos, aulas, simposios, seminarios, CONgressos,
conferéncias, palestras, treinamentos ou quaisquer outros eventos efou agbes
culturais e sociais, inclusive de capacitacio e formativas, que tenham por foco os
objetivos da ARTESOL,;

divulgar, publicar e distribuir informagdes, dados, trabalhos, estudos e
documentos relacionados aos seus objetivos estatutarios, inclusive mediante a
producdo, edicio e distribuicio de materiais culturais, didaticos, obras
audiovisuais e editoriais, em especial flmes e documentarios, assim como livros,
revistas, periodicos e folders, entre outros e em quaisquer midias;

realizar estudos e pesquisas e prestar servicos relacionados aos seus objetivos,
inclusive de assessoria e consultoria, precipuamente sobre temas especificos
ligados ao patriménio imaterial brasileiro e ao artesanato, podendo contratar a
prestacdo de servicos técnicos de terceiros, bem como firmar, com pessoas fisicas
ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, contratos,
convénios, termos de parceria, acordos ou recorrer a quaisquer outras formas de
colaboracdo e cooperacgao,

desenvolver campanhas e criar prémios, concursos e outras agdes de estimulo
relacionadas com seus campos de atuagao;

constituir fundo patrimonial “endowment”, fundo de reserva, fundo de contingéncia
elou outros, a serem compostos por doagdes e eventuais excedentes financeiros,
dentre outros recursos, visando a sustentabilidade econdmica da ARTESOL;
difundir e explorar marcas da ARTESOL e outros bens de propriedade intelectual
cujos direitos de exploragao possua; e

desenvolver e fomentar outras iniciativas que promovam atividades culturais,
assistenciais, ambientais e de desenvolvimento socioecondmico.

Paragrafo segundo. A ARTESOL nao distribuira, entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, isengdes
de qualquer natureza, participacées ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, aplicando os mesmos integraimente na consecu¢io dos
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seus objetivos sociais, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundg/
patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo terceiro. Para cumprir o seu proposito, a ARTESOL atuara por meio da
execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, da doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros, da prestagdo de servigos, incluindo o apoio a outras
organizacdes sem fins lucrativos e a orgaos do setor publico que atuam em areas afins,
dentre outras atividades correlatas.

Paragrafo quarto. No desenvolvimento de suas atividades, a ARTESOL observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualgquer discriminagdo de raga, géenero, cor, condigéo social,
religido ou credo politico.

Paragrafo quinto. A ARTESOL ndo participard em campanhas de interesse politico-
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Paragrafo sexto. A ARTESOL podera estabelecer marca, logomarca, nome fantasia e
outras designac¢des ou sinais distintivos para seus diferentes programas e projetos, nos
termos deste Estatuto Social.

CapiTuLo i

DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. O quadro social da ARTESOL sera composto por um numero ilimitado de
associados, tanto pessoas fisicas como juridicas.

Art. 6°. A admissao dos associados far-se-a mediante aprovacgéo, pela Diretoria, de
proposta do préprio interessado.

Paragrafo Unico. A Diretoria podera admitir um novo associado segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade.

Art. 7°. Os associados pessoas juridicas (doravante referidos como “associados
corporativos”) serdo representados na ARTESOL por 01 (um) dos seus representantes
legais ou por 01 (um) procurador nomeado e constituido consocante o disposto no
respectivo contrato ou estatuto social, por meio de quem o associado corporativo
exercera o direito de voto nas deliberagbes da ARTESOL.

Paragrafo Gnico. O associado corporativo devera, quando do seu pedido de ingresso
na ARTESOL, informar o nome da pessoa que o representara perante esta associagéo,
devendo informar, ainda, eventuais mudangas que vierem a ocorrer na sua
representacao.

Art. 8°, S3o direitos de todos 0s associados quites com as suas obrigagdes sociais:

a. votar para os cargos eletivos da ARTESOL;
b. participar das Assembleias Gerais e opinar sobre as matérias em debate

\K



c. tomar conhecimento dos projetos e trabalhos em desenvolvimento;

d. apresentar e oferecer sugestdes a Diretoria sobre assuntos de interesse da
ARTESOL; e

e. integrar 01 (um) ou mais grupos de trabalho ou comissdes instituidos pela
Diretoria.

Art. 9°. Sio deveres de todos 0s associados:

a. cumprir e respeitar o presente Estatuto Social, bem como toda norma e legislagao
aplicavel 28 ARTESOL,;

b. acatar as decisdes da Assembleia Geral e demais 6rgaos da ARTESOL;

¢. contribuir para a consecucdo dos objetivos da entidade e zelar pelo prestigio e
pela boa reputacdo da ARTESOL, abstendo-se de praticar atos que a
comprometam, tanto na sua integridade patrimonial guanto moral]

d. cooperar de forma moral, material efou intelectual para o engrandecimento e para
a consecucao das finalidades institucionais da ARTESOL,;

e. informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela ARTESOL e
manté-los atualizados; e

f. quitar as contribuigbes, caso venham a ser instituidas pela Assembleia Geral,
pagando-as do modo que vier a ser estabelecido.

Art. 10. Os associados ndo respondem individual, solidaria nem mesmo
subsidiariamente pelos encargos e pelas obrigacdes contraidas pela ARTESOL.

Art. 11. A qualidade de associado perde-se:

a. pelaexclusao; ou
b. pelo desligamento.

Art. 12. Sdo motivos de exclusdo da qualidade de associado:

a. a pratica de ato lesivo aos interesses e fins da ARTESOL, ou que possa desonra-
la ou prejudica-la;

b. a violagdo intencional dos estatutos e regulamentos da ARTESOL, assim como o
ndo cumprimento das obrigagdes sociais impostas;

¢. © ndc pagamento reiterado da contribuicdo estipulada pela Assembleia Geral,
caso, mesmo depois de notificado, o associado ainda assim néo satisfaca essa
obrigagao; e

d. a ndo participacio na vida associativa da ARTESOL, assim considerada a falta
em 03 (trés) reunides sucessivas da Assembleia Geral sem aviso prévio por
escrito;

Paragrafo Gnico. Cabera a Diretoria decidir sobre a exclusdo do associado.
Art. 13. Nos casos previstos no artigo 12 serd dada oportunidade de defesa ao

associado, assegurados os direitos ao contraditério e a ampla defesa, cabendo recurso
a Assembleia Geral, o qual devera ser interposto no prazo de 30 (trinta) dias, a oontar

da notificagao da deciséo da Diretoria.



Art. 14, Deliberada a exclusdo nos termos previstos no artigo 12, s6 a Assembleia Geral
podera readmitir o associado excluido, mediante a aprovacao de 2/3 (dois tergos) da
Assembleia Geral.

Art. 15. Qualquer associado podera desligar-se da ARTESOL, bastando para isso
apresentar, por escrito, requerimento de desligamento a Diretoria, a quem cabera
homologar o desligamento e apurar eventuais pendéncias do associado requerente
junto 2 ARTESOL.

Paragrafo Gnico. Independentemente do motivo, o associado que se desligar ou que
for excluido dos quadros da ARTESOL ndo tera direito a qualquer reembolso,
indenizagdo efou compensacao, a qualquer titulo.

CariTuLo lll

DA ADMINISTRAGAO, DA ORGANIZACAQ E DOS CONSELHOS
Art. 16. Sao orgaos da administragéo da ARTESOL:

Assembleia Geral;
Diretoria;

Conselho Fiscal; e
Conselho Consultivo.

oop

Paragrafo primeiro. E vedado o exercicio simultaneo por uma mesma pessoa de
cargos na Diretoria, no Conselho Fiscal e no Conselho Consultivo.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral podera, a qualquer momentc e em
conformidade com as disposicoes previstas neste Estatuto Social, iniciar a elei¢io de
membros para o Conselho Consultivo, sendo que tal érgao nao precisa ser composto
de imediato.

Art. 17. Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultive nao
receberdo remuneragdo por suas fungdes, nem receberdo qualquer valor a titulo de
distribuicdo de dividendos, bonificagdes, participagbes, excedentes operacionais ou
parcelas do patrimdnio da ARTESOL.

Art. 18. Os Diretores e Conselheiros n3o serdo responsaveis, individualmente,
solidariamente ou subsidiaramente, pelas obrigagbées contraidas em nome da
ARTESOL em virtude de atos regulares de gestdo, respondendo, porém, civil e
criminalmente, pela violacao da Lei ou deste Estatuto.

Art. 19. A ARTESOL adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Paragrafo uUnico. A ARTESOL também poderd adotar normas e controles de
compliance, podendo, para tanto, ser utilizados pardmetros e técnicas nacionais e
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internacionais, no sentido de coibir a pratica de quaisquer atos de corrupgao no ambit
da entidade.

Art. 20. A ARTESOL podera disciplinar o seu funcionamento por meio de Ordens
Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela
Diretoria.

Art. 21. Todos os 6rgdos intemos da ARTESOL poderao reunir-se e tomar decisdes de
forma presencial, remota ou virtualmente, por troca de mensagens eletrdnicas, desde
que possa aferir-se a efetiva participacdo e manifestagdo da vontade dos associados,
Diretores e Conselheiros, conforme o caso, sempre observadas as disposicdes deste
Estatuto Social e normas internas da associacao.

SECAQ ! - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22. A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo e soberano de deliberagdo da
ARTESOL.

Paragrafo (nico. Todos os associados tém o direito de participar das Assembleias e
apresentar as suas opinides sobre as matérias em debate, exceto aqueles que nao
estejam em dia com as suas contribuicées, caso venham a ser instituidas.

Art. 23. Compete 2 Assembleia Geral:

a. eleger os membros da Diretoria, inclusive o Presidente, bem como os membros

do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, dentre associados e nao

associados;

destituir os membros da Diretoria, inclusive o Presidente, bem como os membros

do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo;

emitir Ordens Normativas para o funcionamento intemo da ARTESOL,

definir o valor das contribuicdes dos associados, bem como extingui-la;

instituir & alterar cédigos de conduta;

decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens

patrimoniais, autorizando a Diretoria a tomar as providencias cabiveis;

aprovar a proposta de Programa e Plano de Trabalho, bem como da programagao

anual de atividades da ARTESOL,;

aprovar o relatorio anual da Diretoria;

discutir e homologar as contas e o balanco recomendados pelo Conselho Fiscal;

decidir sobre reformas deste Estatuto Social,

decidir sobre a extingao, dissolucio, liquidacdo e transformacéo da ARTESOL,

assim como sobre a destinacio do patriménio, observadas as disposicoes

estatutarias;

aprovar e alterar o regulamento de fundo patrimonial e/ou de outros que vierem a

ser constituidos; e

m. deliberar sobre quaisquer outras matérias ou assuntos previstos neste Estatuto ou
que venham a constar das convocagdes.
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Paragrafo primeiro. Para as deliberagdes a que se referem as letras 0", " e "k” deste
artigo, sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral podera avocar para si a deliberagio sobre
qualquer matéria de competéncia da Diretoria.

Art. 24. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por ano,
preferencialmente até o final do més de abril, para tratar, dentre quaisquer outros
assuntos de interesse da ARTESOL, sobre aqueles previstos nas alineas “h” e "" do
artigo 23.

Paragrafo primeiro. A convocacdo para a reunido ordindria da Assembleia Geral sera
feita mediante edital afixado na sede da ARTESOL elou por meio de carta ou e-mail
enviados com antecedéncia de, pelo menos, 10 (dez) dias corridos relativamente a data
de realizagao do evento.

Paragrafo segundo. Da convocagao devera constar o dia, a hora, o local e a ordem do
dia.

Art. 25. A Assembleia Geral realizar-se-a em carater extraordinario para deliberar sobre
quaisquer matérias de sua competéncia, bem como sobre quaisquer outros assuntos de
interesse da ARTESOL.

Paragrafo primeiro. As convocagdes da Assembleia Geral que venham a se realizar
em carater extraordinario deverdo ser feitas mediante edital afixado na sede da
ARTESOL e/ou por meio de carta ou e-mail enviados com antecedéncia de, pelo menos,
05 (cinco) dias corridos relativamente a data de realizagdo do evento.

Paragrafo segundo. Das convocagdes deverdo constar o dia, a hora, o local & a ordem
do dia.

Art. 26. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria poderao ser convocadas:

a. pelo Presidente da ARTESOL;
b. pela maioria dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal; ou
G. por, no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos associados.

Art. 27. A Assembleia Geral instalar-se-a:

a. em primeira convocacdo, com 1/3 (um tergo) dos associados; e
b. em segunda convocacdo, meia hora apos o hordrio previsto, com qualquer
numero de associados.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da ARTESOL ou,

na sua auséncia, por um associado escolhido pelos presentes antes do inicio dos ‘
trabalhos, e secretariada por outra pessoa indicada por aquele que estiver presidindo a /\ﬂ
Assembleia.
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Art. 28. As deliberagées da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos
votos colhidos entre os associados presentes, salvo excegdes previstas neste Estatuto.

Paragrafo unico. A cada associado cabera um voto, admitindo-se votos por meio de
procuracao.

Art. 29. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo objeto de ata especifica, a qual
devera ser assinada por aquele que a presidir e por aquele que a secretariar, sendo a
ela anexada lista de presenca, devidamente assinada pelos associados presentes.

Paragrafo Gnico. As deliberacdes da Assembleia Geral terdo vigéncia a partir da
reunido em que forem tomadas, salvo determinagdo em contrario da propria

Assembleia, explicitada na ata correspondente.

SECAQ Il - DA DIRETORIA

Art. 30. A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral, dentre associados e nao
associados, e terda mandato de 03 (trés) anos, podendo ser renovado; e tera, além do
cargo minimo do Presidente, o numero de cargos e fungdes necessarias em cada
gestdo, a serem definidos pela Assembleia Geral.

Art. 31. Compete a Diretoria:

a. adotar todas e quaisquer medidas necessarias 2 administragio da ARTESOL,
observados os termos do presente Estatuto e o que for decidido pela Assembleia
Geral;

b. elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagao anual de
atividades da instituicio, bem como de Programa e Plano de Trabalho;

c. contratar e demitir 2 Coordenagdo Executiva da ARTESQL, supervisionando e
avaliando a execugio da programac¢ac anual de atividades;

d. elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

e. reunir-se com instituicdes pulblicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividade de interesse comum,

f. nomear representantes e coordenadores, criar comités, comissoes extraordinarias
ou permanentes e grupos de trabalho para auxiliar na execugéo de projetos e
atividades ou na defesa de interesses especificos da ARTESOL;

g. regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento intemo da ARTESOL,;

h. celebrar contratos, termos de fomento, termos de colaboragéo, acordos de
cooperacao, termos de parceria, entre outros, com entidades nacionais e
intermacionais, publicas e privadas, com vistas a implementar programas e
projetos que atendam os objetivas e interesses da ARTESOL.

i admitir e excluir associados;

- avaliar os casos concretos e, caso necessario, isentar associados do pagamento
de contribuicdes que venham a ser instituidas pela Assembleia Geral;




k. decidir sobre a necessidade de instalagdo, abertura e encerramento de filiais
escritorios em outras localidades, bem como tomar as providencias necessarias
para concretizacdo da decisao tomada;

L alienar e onerar bens imdveis da ARTESOL, mediante autorizacio da Assembleia
Geral; e

m. aprovar marcas, logomarcas, nomes fantasia e outras designagdes ou sinais
distintivos para os diferentes programas e projetos da ARTESOL.

Paragrafo primeiro. A Diretoria, quando houver composi¢ao para tanto, deliberara em
colegiado, reunindo-se quantas vezes forem necessarias, sob a convocagac do
Presidente ou por maioria de seus componentes.

Paragrafo segundo. Cabera ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 32. Os documentos atinentes a gestio ordinaria da ARTESOL incluindo, porém nao
se limitando a, contratos, parcerias, termos de colaboracao ou de fomento, acordos de
cooperacdo, ajustes e quaisquer outras modalidades de acordo, bem como o0s
documentos concernentes a gestdo financeira da ARTESOL, tais como cheques,
ordens de pagamento, aqueles referentes 2 abertura, movimentagdo e encerramento de
contas bancarias, operagdes de cambio, aplicagdes financeiras e congéneres deveréo
ser assinados pelo Presidente.

Paragrafo unico. Os documentos especificados neste artigo também poderao ser
assinados por procurador nomeado nos termos do artigo 33 abaixo.

Artigo 33. As procuragbes da ARTESOL deverdo ser outorgadas pelo Presidente, e
além de mencionarem os poderes conferidos, deverdo ser concedidas por prazo néo
superior ao de seus mandatos, com exce¢do daquelas para fins judiciais ("ad judicia’),
que poderao ter prazo indeterminado.

Art. 34. Compete ao Presidente:

a. diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais da ARTESOL;

b. deliberar sobre os trabalhos a serem executados e gerenciar as atividades da
ARTESOL, coordenando o trabalho no @mbito da Diretoria;

¢. representar a ARTESOL ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

d. convocar e presidir as reunibes da Diretoria e da Assembleia Geral, nos termos
deste Estatuto Social:

e. comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais e sociais de
interesse da ARTESOL,; e

f. exercer as demais atribuicdes previstas neste Estatuto.

Art. 35. Em caso de vacancia de um ou mais cargos da Diretoria, os substitutos serdo
escolhidos pela Assembleia Geral para completar o mandato.

SECAQ Il - DO CONSELHOQ FISCAL {'Jx

/




Art. 36. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos
Assembileia Geral, dentre associados € nao associados.

Paragrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 03 (trés)
anos e coincidira com o mandato dos membros da Diretoria, admitindo-se reconducdes.

Paragrafo segundo. Em caso de vacancia de um ou mais cargos do Conselho Fiscal,
os substitutos serdo eleitos pela Assembleia Geral para completar o mandato.

Paragrafo terceiro. O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido por seus pares,
quando da primeira reunido deste orgdo posterior a cada renovagao dos mandatos.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

a. examinar os livros de escrituragao da ARTESOL,

b.  opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s demais orgaos
da entidade;

c. requisitar a0 Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio comprobatoria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela ARTESOL; e

d. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Paragrafo primeiro. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 01 (uma) vez por ano
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo segundo. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto
concorde da maioria de seus membros.

Art. 38. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:

a. cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos demais membros todas as atribuicées
do Conselho Fiscal;

b. convocar e presidir todas as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho
Fiscal; e

c. exercer, no caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo anico. O Presidente do Conselho Fiscal escolhera seu substituto entre os
demais membros, para suas faltas ou impedimentos.

SECAQ IV - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 39. O Conselho Consultivo € um érgao de consulta e aconselhamento aos demais
6rgdos da ARTESOL, cabendo-lhe:

a. auxiliar a Diretoria no estabelecimento da orientagdo geral e das diretrizes de

atuacdo da ARTESOL para a consecu¢ao de seus fins estatutarios,
b. aconselhar sobre aspectos técnicos e institucionais e outros assuntos relevantes

concernentes a atuacao da ARTESOL; )
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¢. acompanhar o desempenho da gestdo da entidade e, quando necessario, faze
recomendacdes aos demais érgdos da ARTESQOL; e

d. exercer as demais atribuicbes previstas neste Estatuto ou que lhe forem
solicitadas pelos demais 6rgaos.

Art. 40. O Conselho Consultivo sera constituido por até 10 (dez) membros, eleitos pela
Assembleia Geral dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral, associadas ou ndo da ARTESOL.

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Consultivo, elegerdo, entre si, um
Presidente, quando o nimero de sua composicao for igual ou maior a 03 (trés).

Art. 41. O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 04 (quatro) anos,
admitindo-se uma recondug¢do sucessiva.

Art. 42. Quando instituido, o Conselho Consultivo se reunird, ordinariamente, 03 (trés)
vezes ao ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo primeiro. As reunides do Conselho Consultivo poder&o ser convocadas por
seu Presidente, pela maioria de seus membros ou pelo Presidente da ARTESOL.

Paragrafo segundo. A convocacdo podera ser dispensada no caso de comparecimento
de todos os Conselheiros ou se estes se declararem, por qualquer meio escrito, cientes
do dia, horario, local e ordem do dia.

Paragrafo terceiro. As reunides serdo presididas pelo Presidente do Conselho
Consultivo ou, na sua auséncia, por pessoa escolhida pelos Conselheiros presentes
antes do inicio dos trabalhos, e secretariada por pessoa indicada por aquele que estiver
presidindo a reuniao.

Paragrafo quarto. O Conselho Consultivo deliberara com a presen¢a da maioria de
seus membros e suas decisoes serao tomadas por maioria simples, cabendo ao seu

Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo quinto. Os membros da Diretoria poderdo participar, na condicdo de
convidados e sem direito a voto, das reunides do Conselho Consultivo.

SECAOQO V - DA COORDENACAQ EXECUTIVA

Art. 43. A Coordenacéo Executiva & uma estrutura profissional que devera ser instituida
pela Diretoria para a execugdo das atividades que digam respeito a gestao operacional,
financeira e administrativa da ARTESOL.

Paragrafo tinico. A Coordenacdo Executiva sera composta por um quadro de pessoal
contratado e remunerado de acordo com os padrdes do mercado, em numero e com
atribuicdes condizentes com as necessidades de execucéo dos planos, projetos e agoes
da ARTESOL.
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Art. 44. A Coordenacio Executiva serd dirigida por um Coordenador Geral que podera

exercer encargos de administragdo por via de instrumento de procuracéo outorgado,
nos termos do artigo 33, pelo Presidente da ARTESOL, inclusive referentes a
representacio da associagdo em juizo ou fora dele, a contratagcdo e distratagdo, a
movimentagdo e ao encerramento de contas bancarias.

Art. 45. Compete ao Coordenador Geral:

a.

b.

contratar e organizar o quadro funcional necessario para a execucéo dos planos,
projetos e acdes da ARTESOL;

detalhar e executar metas da programacao anual de atividades aprovada pela
Diretoria;

prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestio financeira sob a sua execugao
perante a Diretoria e o Conselho Fiscal, e

por delegacdo de poderes outorgados pelo Presidente, abrir e movimentar contas
bancarias, requisitar taldes de cheque, emitir cheques, autorizar transferéncias de
valores por carta, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis e,
ainda, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do exterior, para
depdsito em conta bancaria da ARTESOL.

Art. 46. A coordenac3o financeira da ARTESOL sera feita pelo Tesoureiro contratado
pelo Coordenador Geral da Coordenacao Executiva.

Art. 47. Compete ao Tesoureiro:

a.

supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os servigos contabeis, zelando pelo
controle diério e transparente da contas da instituic3o;

arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragao da Instituicao;

pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre gue forem solicitados;
apresentar ao Conselho Fiscal a escriturago da instituicdo, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas,;

apresentar prestacdes de contas anuais da Coordenagdo Executiva ac Conselho
Fiscal para sua provacao;

conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;e

por delegacdo de poderes outorgados pelo Presidente, abrir e movimentar contas
bancarias, requisitar taldes de cheque, emitir cheques, autorizar transferéncias de
valores por'carta, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis e,
ainda, endossar cheques e ordens de pagamento do pais ou do exterior, para
deposito em conta bancaria da ARTESOL.

CapiTULO IV

DOS RECURSOS FINANCEIROS



Art. 48. Os recursos financeiros necessarios 8 manutengdo da ARTESOL poderéo s
obtidos por:

a. contratos, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperacgio,
termos de parceria e outros ajustes com o Poder Publico, e decorrentes de
quaisquer modalidades de acordo junto a pessoas fisicas ou juridicas, plblicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, inclusive, porém ndo se limitando a,
patrocinios e apoios;

b. usufrutos, doagdes, legados, herangas, auxilios, subvengbes e contribuigoes de
qualquer natureza;

c. contribuicbes dos associados;

d. recebimento de alugueres, remuneracdc por prestagbes de servigos,
fornecimentos e outras atividades afetas, direta ou indiretamente, as suas areas
de atuacao;

e. juros bancarios e rendimentos provenientes de titulos, agdes, papéis financeiros
e demais ativos financeiros, dentre outros;

f. rendas em seu favor instituidas por terceiros;
receitas decorrentes de pesquisas, estudos e servigos realizados pela ARTESOL
ou sob a sua supervisao;

h. arrecadagdo proveniente de artesanatos comercializados com a finalidade de
arrecadar fundos para a associacao,

i rendimentos ou rendas oriundas dos seus bens e ativos, inclusive dos imoveis que
possui ou que venha a possuir, assim como da cessdo de direitos;

] recebimento de direitos autorais e “royalties” decomrentes da exploracao de direitos
intelectuais ou industriais que possua ou que tenha direito de explorar; e

K. outras rendas eventuais ou outras formas que ndo comprometam a etica da
ARTESOL.

Paragrafo primeiro. A Diretoria podera rejeitar legados ou doagdes que contenham
encargos ou gravames de qualquer natureza ou que sejam contrarios aos objetivos da
ARTESOL ou a lei.

Parigrafo segundo. A ARTESOL aplicara suas disponibilidades financeiras
integralmente no Pais, na manutengdo e no desenvolvimento de suas finalidades
institucionais.

Paragrafo terceiro. O disposto no paragrafo anterior ndo impede a ARTESOL de
realizar despesas no exterior, sempre que estas implicarem beneficios as atividades

que desenvolve no Pais.

CariTULOV

DO PATRIMONIO

Art. 49. O patriménio da ARTESOL sera constituido por direitos e por bens moveis,
iméveis, veiculos, acdes, titulos, valores, entre outros, que vier a adquirir na forma do
artigo 48 acima.
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Art. 50. No caso de dissolu¢do da ARTESOL, o respectivo patriménio liquido se
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei
n® 13.019/2014 e seja qualificada nos termos da Lei n°® 8.790/99, preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social, cuja escolha cabera & Assembleia Geral.

Art. 51. Na hipétese da ARTESOL obter e, posteriormente, perder a qualificagao
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CapriTuLO VI

DA PRESTAGCAO DE CONTAS E DA TRANSPARENCIA
Art. 52. A prestacio de contas da ARTESOL observara, no minimo:

a. a escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

b. apublicidade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para o
exame de qualquer cidadao;

c. arealizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacio dos eventuais recursos objetivo de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento; e

d. a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita conforme determina o paragrafo unico do artigo 70 da Constituicdo
Federal.

Paragrafo tnico. A ARTESOL divulgara, em seu sitio na internet e em locais visiveis
de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas agbes, todas as
parcerias que eventualmente venham a ser celebradas com a administragao publica, de
acordo com os requisitos previstos em lei.

CapiTuLo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53. O exercicio social da ARTESOL coincidira com o ano civil, encerrando-se em
31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 54. Os mandatos dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho
Consultivo estender-se-do até a posse de seus sucessores, desde que mediante termo
de prorrogacg3o de mandato assinado por todos os membros eleitos anteriormente.

Art. 55. A falta de um membro da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Conselho
Consultivo a 03 (trés) reunides sucessivas e sem justificativa, por escrito, implica na
perda de mandato, passando seu cargo a ser considerado vago.
&
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Art. 56. E defeso a quaisquer Conselheiros efou Diretores, e ineficaz em relagdo a
ARTESOL, o uso da denominacido desta em negoécios estranhos aos seus objetivos
institucionais, inclusive em fiancas, avais ou quaisquer outras garantias.

Art. 57. Os casos omissos e as duvidas decomentes deste Estatuto serdo resolvidos
pela Diretoria, submetendo-se tais decisdes a posterior deliberagio da Assembleia
Geral,

Art. 58. A alteragdo levada a efeito em relagdo ao Conselho Fiscal, no que tange a
supressao dos cargos de membros suplentes desse orgao, nao alterara em nada os
mandatos dos membros suplentes do Conselho Fiscal atualmente em andamento,
passando a vigorar a partir dos préximos mandatos do Conselho Fiscal.

Art. 59. Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Paulo, 22 de abril de 2020
_86nia C. R. Quintella de Carvalho
Presidente
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